GUIA DE PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES.

) ©
© ©
© © ©

FINANCIADO POR

LABORALES

¥  FUNDACION
PARALA

7 PREVENCION

DE RIESGOS




ADEGI GUIA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES NANOMATERIALES

N
1RO
DUC
CION

Prevenir es inteligente, te permite conocer la situacion
real de tus riesgos y te ayuda a tomar decisiones.

Desde ADEGI queremos ayudar a las empresas a
implantar unas pautas basicas para el control de los
riesgos derivados de la exposicion de los trabajadores
a los nanomateriales.

Una ayuda a la empresa eficaz, sencilla y facil de utilizar.

Una oportunidad para la empresa, la gerencia y la
direccion de prevencion de riesgos, donde medir los

riesgos puede no ser ni complejo ni caro.
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OBJETO

El objeto de la presente Guia es ayudar a las empresas

a conocer los nanomateriales, sus riesgos potenciales e
implantar unas medidas basicas preventivas para minimizar
la exposicion en el lugar de trabajo con el fin de proteger a
los afectados de los riesgos asociados.

La nanotecnologia es el campo dedicado
al control y manipulacion de nanomateriales.
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i QUE SON LOS
NANOMATERIALES?

Los nanomateriales son materiales que contienen
particulas con una o varias dimensiones
entre 1y 100 nanémetros (nm).

Es decir, son particulas diminutas, a nivel de atomos
y moléculas. Una de sus principales caracteristicas es
que estos materiales a una nanoescala pueden tener
propiedades muy diferentes a las que poseen en una
macroescala, posibilitando aplicaciones nuevas para
este material.
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‘—‘ Algunos nanomateriales estan presentes de
forma natural en erupciones volcanicas o en las
olas del mar en forma de spray, también pueden
ser generados por la actividad humana (humos de
chimenea, escape de vehiculos).

‘—- Otros se fabrican especificamente porque
presentan numerosas propiedades beneficiosas
en ambitos como la ingenieria, la tecnologia de la
informacion, la medicina, etc.



ADEGI GUIA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES NANOMATERIALES 05
02 || ;QUE SON LOS NANOMATERIALES?

021Q)

Como ejemplo, se ha utilizado la silice amorfa sintética, ]

en el hormigoén, los neumaticos, los cosméticos y los . , ,

productos alimentarios. Los nanomateriales que mas se estan desarrollando
son las nanoparticulas, los nanopolvos, las

Otros como el nano-dioxido de titanio se emplea nanofibras y los nanotubos de carbono.
como agente blogueante de los rayos UV en pinturas

0 en cremas de proteccion solar; la nano-plata, como

antimicrobiano en textiles y aplicaciones médicas; o los

nanotubos de carbono en electrénica, automocion, y

equipamiento deportivo.

Actualmente, hay en el mercado mas de 1.300.000
productos fabricados con nanotecnologia

por lo que se esta conviviendo y trabajando con
nanoparticulas sin apenas conocimiento de los

riesgos que implica.

R B NANOCABLE

NANOMATERIAL ™ , .............. o
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RESPONSABILIDADES DEL EMPRESARIO
FRENTE A LOS NANOMATERIALES

Segun la Ley 31/1995 de prevencion de Riesgos Laborales,

@ 'El empresario debera garantizar la
seguridad y la salud de los trabajadores
a su servicio en todos los aspectos
relacionados con el trabajo”.

-

Por ello, aunque apenas existan estudios sobre los
peligros asociados al uso de las nanotecnologias, el
empresario debe estar al corriente de esta materia ya

que tiene la obligacién de identificar, evaluar y
controlar los riesgos que tienen sus trabajadores
por exposicion a los nanomateriales.

No existen limites oficiales de exposicion
profesional (s6lo recomendaciones),

ni reglamentacion especifica para los
nanomateriales.

No obstante, el RD 1237/2011 que aprueba el
Reglamento REACH obliga a quien sea el responsable
de la introduccion del nanomaterial en el mercado
europeo (sea comercializador, importador, fabricante,
etc.) a registrarlo por encima de los volumenes
contemplados en la legislacion, y a generar la
documentacion preceptiva.
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RIESGOS ASOCIADOS
Y EFECTOS HABITUALES

Segun la NTP 877 “Evaluacion del riesgo por exposicion a

nanoparticulas mediante el uso de metodologias simplificadas”,

la rapida aplicacion de las nanotecnologias y los nuevos
materiales a los que han dado lugar han ocasionado que
aun se tenga un conocimiento incompleto con respecto
a los danos para la seguridad y salud que puedan suponer
estos materiales, pero parece claro que, en general, las
nanoparticulas son mas toxicas que el mismo material

a mayor tamano de particula.

Pero sabemos, que por su tamano, tienen mayor facilidad
para penetrar en el organismo a través del sistema
respiratorio. Ademas, también pueden entrar por contacto
con la piel o si se ingieren.
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Los efectos adversos mas significativos para la salud que se
han observado, tienen lugar en los pulmones provocando
inflamacién y dafos en los tejidos, fibrosis, y generacion de
tumores. El sistema cardiovascular también puede verse
afectado.

Al tener el material nanoparticulado mucha mayor
superficie de contacto que la que tiene la misma
masa del material no nanoparticulado, los efectos
generados pueden maximizarse, es decir, la
misma cantidad es mucho mas peligrosa.

07



ADEGI GUIA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

PAUTAS PARA ABORDAR
EL PROBLEMA
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En primer lugar, es importante conocer si hay presencia de nanomateriales
en el lugar de trabajo, e identificarlos para establecer qué puestos de
trabajo y actividades deben ser objeto de especial observacion a fin de:

1. Identificar las 2. Recabar informacion
nanoparticulas que toxicologica sobre
contienen. estas nanoparticulas.

No es tarea facil, porque la mayoria de las fichas de seguridad no identifican las
nanoparticulas. Ademas, se requiere acudir al criterio de organismos de reconocido
prestigio en el &mbito de la seguridad y salud laborales.

A pesar del desconocimiento, han aparecido ya
herramientas para la evaluacién cualitativa de la
exposicion a nanoparticulas. Son los procedimientos
simplificados basados en estimaciones del riesgo potencial
bajo principios de pragmatismo y precaucion. Los
resultados quedan definidos dentro de una banda de
control o control banding.

En caso de duda, acuda al criterio experto de los técnicos
del Servicio de Prevenciéon gque tenga contratado.
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La implantaciéon de un plan de gestiéon de riesgos en los lugares
de trabajo en que exista exposicion a los nanomateriales ayuda
a minimizar el potencial riesgo de exposicion de los
trabajadores a las nanoparticulas.

Niveles de riesgo en funcion de los valores de Severidad y Probabilidad
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MEDIDAS DE PREVENCION

Ante la preocupacion respecto a los riesgos para la seguridad
y salud que plantean los nanomateriales, la medida preventiva
basica es la proteccion ante sus posibles efectos.

Estas medidas estan destinadas a evitar o, al menos, @— 1. Las medidas técnicas de control en origen.

minimizar las exposiciones laborales. No son muy diferentes 2. Las medidas oraanizativas
de las recomendadas para las actividades que impliquen la . ) 9 .

exposicion a otras sustancias peligrosas como fibras y polvo ’_. 3. Los equipos de proteccion individual.

respirable, pero son de particular importancia debido a la " . :

elevada capacidad de persistencia y distribucién de Actualmente, se dan por validas las mismas medidas

nanomateriales en la atmoésfera del lugar de trabajo. higiénicas que las establecidas para protegerse de otros
productos ya conocidos: sistemas de ventilacion y

Si la utilizacion y la generacion de nanomateriales no puede extraccion de aire, y aislamiento cuando se trabaje

eliminarse ni sustituirse por materiales y procesos menos con productos que incorporan nanoparticulas.

peligrosos, la exposicion de los trabajadores debera : i

reducirse al minimo mediante medidas acordes con la Para elegir la forma de controlar la emision de

jerarquia de control, otorgando prioridad a: nanomateriales al ambiente, es preciso tener en

cuenta las cantidades manejadas, su presentacion
(libre 0 encapsulada), y la frecuencia de uso.
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En funcién de los resultados obtenidos en la valoraciéon
de riesgos, se pueden indicar las siguientes medidas:

.—- 1) Medidas técnicas de control en origen.

- Se recomienda que la instalaciéon de extraccion - Manipular y almacenar los nanomateriales en
localizada esté lo mas cerca posible de la fuente. atmaésferas controladas.

- Disponer de instalaciones eléctricas antiexplosivas - Optimizar el proceso para minimizar la
y equipos eléctricos protegidos frente al polvo concentracion de polvo ambiental.

e incluso, en ciertos casos, que sean estancos para

vapores (marcado Ex). - Reducir la generacién de polvo en la fuente y

filtrar el aire empleando filtros de alta eficiencia
- Seleccionar cuidadosamente los equipos de HEPA, antes de su vertido fuera del lugar de trabajo.
deteccion de incendios.

- Almacenar las nanoparticulas correctamente
- Si es posible, obtener, manipular y almacenar los etiquetadas, en contenedores senalizados y con
nanomateriales en un medio liquido o en gel en cierre hermético para evitar derrames.
lugar de en polvo.

- Gestion correcta de los residuos generados
- Envolver a los nanomateriales en una capa mediante un gestor autorizado.
protectora constituida por sales o diferentes
polimeros que puedan eliminarse rapidamente antes
de la utilizacion del producto.
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En funcién de los resultados obtenidos en la valoraciéon
de riesgos, se pueden indicar las siguientes medidas:

‘—- 2) Medidas organizativas.

- Delimitar y restringir el area de trabajo - Proporcionar aseo y duchas para que los trabajadores
Unicamente a los trabajadores que participan se puedan lavar antes de abandonar las instalaciones.
directamente en el manejo de nanomateriales que
previamente hayan sido formados e informados sobre

. i . - Prohibir comer, beber, maquillarse o almacenar
los riesgos y medidas preventivas a adoptar.

comida en la zona de trabajo.

- En las zonas donde se manejan los nanomateriales

. < . Ay - Limpiar periéodicamente los suelos y superficies de
aplicar sehales de advertencia y de senalizacion.

trabajo.

- Habilitar una zona para el cambio de ropa y
facilitar servicio de lavanderia para evitar llevar al
domicilio prendas contaminadas.

- Establecer equipos de intervencion en caso de
accidente, derrame, etc.
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En funcién de los resultados obtenidos en la valoraciéon
de riesgos, se pueden indicar las siguientes medidas:

No hay que olvidar las medidas preventivas
generales, en cumplimiento de la Ley de Prevencién
de Riesgos Laborales:

.—- 3) Medidas de proteccion individual.

- Emplear los equipos de proteccion individual que
proponga el proveedor del nanomaterial en sus hojas
de seguridad.

- Utilizar proteccion respiratoria con factor eficacia
de filtrado FFP3.

- Vestir monos o prendas con capucha contra riesgos
quimicos.

- Utilizar prendas de protecciéon que no sean de
algodon.

- Empleo de doble guante de proteccion.

- Proporcionar al trabajador informaciéon/formacién
sobre la naturaleza de los riesgos de la exposicion y
las medidas preventivas a aplicar.

- Realizar un control médico periddico del estado
de salud de los trabajadores, que debe ser especifico
segun el tipo de nanoparticulas a los que estén
expuestos. Se recomienda realizar radiografias de
térax por similitud al polvo respirable y fibras.

- Realizar un seguimiento sistematico y periédico
del mantenimiento de la instalacion de ventilacion
y extraccion, asi como de la utilizacion de los equipos
de proteccion individual
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Es preciso
identificar la
PRESENCIA O
AUSENCIA de
nanomateriales
en el puesto de
trabajo.
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Existen evidencias de
los efectos adversos
para la salud de

la exposicion a
nanomateriales, sin
embargo hay POCA
INFORMACION
acerca de las
consecuencias

a largo plazo.
Posiblemente

(por su tamafo

y superficie) mas
daninos para la salud
gue el producto no
nanoparticulado.
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3

El poco
conocimiento acerca
de las propiedades
fisicas y quimicas de
los nanomateriales
dificulta la
evaluacion de

los RIESGOS
ASOCIADOS.

4

El empresario
tiene la obligacion
de establecer

las MEDIDAS
PREVENTIVAS
(técnicas,
organizativas y epis)
para minimizar

la exposicion.

Ante la duda, se
deberan adoptar el
principio de maxima
precaucion.
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Dada la complejidad
se hace necesaria
la AYUDA de
profesionales para
la identificacion,
valoracion de los
riesgos y medidas
preventivas a
adoptar.
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