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ENTREGA DE EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL

Empresa: CIF:

Trabajador: DNI:

Segun dispone el articulo 17 de la Ley 31/1995 sobre Prevencion de Riesgos Laborales y el Real
Decreto 773/1997 de Equipos de Proteccion Individual, el trabajador ha recibido los siguientes
Equipos de Proteccion que se detallan a continuacion:
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El receptor de los equipos ha recibido informacion relativa a las condiciones de manejo, mantenimiento
y revision del material entregado y ha sido informado de los trabajos y lugares donde debera utilizarlos.

Asi mismo, el trabajador acepta el compromiso
de:

- Utilizar dichos equipos durante la jornada de trabajo en las areas cuya obligatoriedad de uso esté
establecido en norma y/o sefializado.

e Consultar cualquier duda sobre la correcta utilizacion, cuidado de su perfecto estado y
conservacion.

= Solicitar un nuevo equipo en caso de pérdida o deterioro del mismo.

- Cada trabajador debera utilizar y responsabilizarse del correcto cuidado de los equipos de proteccion
entregados por la empresa. (Art.10 del RD 773/97)

Se recuerda que, segun lo dispuesto en el Articulo 29 de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales,
el trabajador deberd usar adecuadamente, atendiendo las instrucciones facilitadas, los medios y equipos
de proteccién,y que en todo caso, de observar situaciones que entrafien riesgo para su seguridad y
salud derivadas por el uso de los mismos, informara de inmediato a su superior jerarquico.

El incumplimiento por los trabajadores de los deberes anteriormente expuestos tendr4d la
consideraciéon de incumplimiento laboral.
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